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Jafnréttisstefna Andabaejar 2024-2027

Markmio: A0 studla ad jafnrétti & sem vidtekustum grunni i Andabz.
Jafnréttisstefnan neer til namskrar leikskolans, starfsmannastefnu og samvinnu vid
foreldra/forradamenn.

Gengio er ut fra eftirfarandi grundvallaratridum:

1. Samstada og jakvad samskipti/samvinna kynja er leid til jafnréttis.
2. Oll kyn eiga sama rétt og hafa sému skyldur.
3. Oll kyn t.d. karlar og konur eiga sama rétt og hafa somu skyldur.

Jafnréttisstefnan a vio um born, foreldra/forradamenn og starfsfolk

Born og nam peirra i Andabzae skal

maeta porfum sérhvers barns 6had kyni. Tryggja ber ad 611 kyn hafi sama rétt, fai sama
vidmot og njoti somu hvatningar og 6rvunar til ad taka patt 1 6llum peim vidfangsefnum
sem leikskolinn bydur upp 4,

studla ad vinattu, samleik og jakvaedum samskiptum kynja,

studlad ad pvi vidhorfi ad edlilegt sé ad 611 kyn leiki sér med allt leikefni og taki patt i
Ollum leikjum,

unnid gegn peirri tilhneigingu ad skipta verdldinni upp i drengi/karla og stalkur/konur,
leitast vid ad tryggja ad bornin upplifi ad starfsfolk gangi i 61l stérf 6hdd kyni

leitast vid a0 tala 0kynbundid til barnanna, nota heldur ordid born eda krakkar en stulkur
og drengir. Varast ber ad nota hugtok sem upphefja eda nidurlaegja kyn peirra,

studlad ad pvi ad born upplifi pad edlilegt ad 611 kyn vinni hin ymsu storf 1 samfélaginu
og innan heimilanna,

pess gett ad yta ekki undir stadalimyndir og ad jafnvagi sé a milli peirra kynjafyrirmynda
og hugmynda sem birtast i textum og bokum.

Foreldrar i Andaba skulu

gaeta pess ad beina samskiptum ad og ordum til baedi fedra og madra eda forrddamanna,
hvort sem pau eru i sambud eda ekki,
hvott til ad taka patt i foreldrasamstarfi badi fedur og madur.

Starfsmenn i Andabz skulu:

Hringja jafnt i modur sem fodur (pa forradamenn sem sinna barninu) ef eitthvad er ad,
beina upplysingum til beggja foreldra/forradamanna,

studlad ad pvi ad par starfi starfsfolk af 6liku kyni og ad verkaskipting sé ekki kynbundin,
gera auglysingar eftir starfsfolki 6kynbundnar,

fara fram 4 a0 fedur jafnt og madur taka 4 sig fjarveru fra vinnu vegna eigin barna,

vera & verdi gagnvart pvi sem starfsmadur getur skynjad sem kynferdislegt areiti,

temja sér ordfaeri sem hofoar jafnt til kynja,

studla ad umraedum um jafnréttismal og unnid gegn pvi ad litid sé 4 storf 1 leikskolunum
sem kvennastorf. Yfir farid i mai 2024




